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LEI COMPLEMENTAR N° 53/2020
Dispde sobre medidas administrativas a
serem adotadas no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Morro Grande,
para enfrentamento da emergéncia de satade
pablica de importincia internacional

decorrente do coronavirus (COVID-19).

O Prefeito do Municipio de Morro Grande, Estado de Santa Catarina, faz

saber a todos que a Camara de Vereadores aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a adotar medidas
administrativas para regulacdo de pessoal e da despesa publica, com vistas ao
enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (COVID-19).

Paragrafo tnico. As medidas administrativas autorizadas pela presente
norma visam compatibilizar a necessidade de equilibrio entre as contratagdes
administrativas, compreendidas como politica publica de protegdo social e de
garantia de renda, e o desafio de manutengdo do equilibrio financeiro e orgamentario

do Municipio.

Art. 2° Entre as medidas referentes a gestdo de pessoal, fica autorizado o
Poder Executivo a determinar:

I - Concessdo unilateral das seguintes medidas administrativas:

a) Férias coletivas ou férias normais individuais;

b) Férias antecipadas, para servidores publicos que ainda ndo tenham
cumprido o periodo aquisitivo.

II - Alteragdes na forma de cumprimento de jornada de trabalho,

mediante:
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a) A instituicdo de modalidade de trabalho remoto (home office);

b) A reducdo e flexibilizagdo de jornada de trabalho, sem redugao de
remuneracao,

c) A fixagdo de escalas de trabalho diferenciadas;

d) Instituicdo de banco de horas (positivo ou negativo) para compensagao
em data futura;

e) Compensacdo em data futura da hora atividade dos professores.

IIl - Designacdo para lotagdo provisoéria em outros Orgdos da
administracao publica;

IV - Suspens@o ou extingdo dos contratos de trabalho dos servidores
admitidos em carater temporério (ACT’s) e dos termos de compromisso de estidgio;

§1° A fixacdo de regime de cumprimento de jornada de trabalho na
modalidade de trabalho remoto (home office), prevista na letra “a” do inciso II, ndo
gerard horas extraordindrias, tampouco podera ser aplicada ao regime de banco de
horas.

§2° As medidas de instituigdo de banco de horas (inciso II, letra “d”); de
compensagdo em data futura da hora atividade dos professores (inciso II, letra “e”);
e, de deslocamento para composicdo de forca de trabalho (inciso III, letra “b”)
dependem da edigdo prévia de decreto regulamentar para serem implementadas.

§3° Na hipotese de suspensdo de servidores contratados por tempo
determinado (inciso IV), em se tratando de profissionais do Magistério e da
Educacao, vinculados a Secretaria Municipal de Educagao, a suspensdo se dara pelo
tempo de suspensdo das aulas presenciais, sendo que a remuneragdo paga nesse
periodo deverd ser considerada como banco de horas negativo, nos termos de
decreto regulamentar.

§4° Durante o periodo de suspensao dos termos de compromisso de
estagio, referido no inciso IV, fica igualmente suspenso o pagamento de quaisquer
beneficios dele decorrentes, como vale transporte e/ou auxilio alimentagao, devendo

ser garantido pagamento do seguro em favor do estagiario (art. 9°, inc. IV da Lei n.
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11.788, de 25 de setembro de 2008), por parte da entidade conveniada ou do préprio
Municipio.

§5° Fica permitido o pagamento de horas extraordinérias aos motoristas
da Secretaria da Satide que nao exercerem suas fungdes no regime de plantdao, no
limite de 20 (vinte) horas mensais, e aquelas realizadas acima deste limite serdo
langadas no regime de banco de horas.

§6° Afora a excegdo prevista no §5° deste artigo, fica proibido o
pagamento de horas extraordinérias, devendo todas as horas extras laboradas

integrarem o regime de banco de horas.

Art. 3° O Municipio podera retomar as aulas de modo virtual, no sistema
de educacdo a distancia, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a

regulamentar através de Decreto a forma de funcionamento das aulas virtuais.

Art. 4° As a¢Oes adotadas com base na presente legislacdo sdo efetuadas
sempre a titulo precario e ndo geram qualquer direito adquirido ao servidor,

podendo serem revogadas a qualquer tempo.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a reduzir, mediante
decreto, as seguintes remuneracoes:

a) até 20% (vinte por cento) do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais;

b) até 20% (vinte por cento) dos vencimentos dos cargos de Assessor
Especial, Assessor Juridico e Procurador do Municipio;

c) até 10% (dez por cento) dos vencimentos dos cargos de Diretores de
Departamento;

d) até 20% (vinte por cento) as gratificagdes pelo exercicio de funcao.

Art. 6° O Chefe do Poder Executivo editard os decretos necessarios a

regulamentacdo e operacionalizagdo do disposto nesta Lei.
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Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo e destina-se a
regular os atos administrativos praticados na vigéncia da situacdo emergéncia de
satide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19),

retroagindo assim seus efeitos a 17 de marco de 2020.

Art. 8° Ficam convalidados os atos administrativos praticados
anteriormente a sua promulgacdo, desde que compativeis com o que nela esta

disciplinado.

Art. 9° As medidas administrativas para regulagdo de pessoal e da

despesa publica previstas nesta lei terdo seus efeitos a partir de 1° de maio de 2020.
Morro Grande/SC, 06 de maio de 2020.

VA NIR ROCHA
Prefeito Municipal
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