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LEI COMPLEMENTAR N° 48/2019

Dispoe sobre a estrutura e organizacdo
administrativa da Prefeitura Municipal de Morro
Grande e unidades a ela vinculadas e da outras

providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MORRO GRANDE, Estado de Santa
Catarina, faz saber a todos os habitantes deste Municipio que a CAmara de Vereadores

aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

TITULO UNICO
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1°. A estrutura e organizacdo administrativa da Prefeitura Municipal
de Morro Grande e unidade a elas vinculadas reger-se-4 pelas disposi¢des contidas na

presente Lei Complementar.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2°. As atividades do Governo Municipal abrangem os seguintes
principios: ‘

[. Planejamento;

II. Coordenacdo;

II1. Execucéo;

IV. Controle.

Paragrafo tinico: Sjo instrumentos de realizacdo destas atividades:

I. Controle;

>
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II. Delegagdo de competéncia ou de atribui¢des,

SECAO1
~ DO PLANEJAMENTO

Art. 3°. O Governo Municipal adotar4 o planejamento como instrumento

de agdo para o desenvolvimento do Municipio, bem como na aplicagdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros.

§1°. O planejamento compreendera a elaboracio e manutencdo atualizada
dos seguintes instrumentos legais basicos:

I. Planejamento Plurianual;

II. Diretrizes Orcamentarias;

III. Orgamentos Anuais;

2°. A elaboragdo do planejamento Municj al devera guardar consonancia
planej P g

e compatibilidade com planos e programas da Unido e do Estado.
§3°. O Governo Municipal estabelecers, na elaboragdo e execucdo de seus

programas, critérios de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou Servigo e o

atendimento do interesse coletivo.

SECAO II
DA COORDENACAO
Art. 4°. As atividades de Administracio Municipal, especialmente a

execucao de planos e programas de governo, serdo de permanente coordenacio.

Art. 5°. A coordenacio sera exercida em todos os niveis da administracio,

mediante atuagio das chefias individuais, realizacio sistematica de reunides com a

participagdo dos subordinados e a instituicdo e funcionamento de comissdes em cada
nivel administrativo.
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SECAO III
DA EXECUCAO

Art. 6°. Os atos de execucdo, singulares ou coletivos, obedecerio aos
preceitos e as normas regulamentares, observados 0s critérios de organizacao,
racionalizagdo e produtividade.

Paragrafo Gnico: Os servidores respeitardo, na solugio de todo e qualquer
caso e no desempenho de suas competéncias, os principios, critérios, normas 8
programas estabelecidos pelos orgaos de diregdo aos quais estiverem subordinados,

vinculados ou supervisionados.

SECAO IV
DO CONTROLE

Art. 7°. O controle das atividades da Administracdo Municipal deve ser
exercido em todos os 6rgaos e em todos os niveis, compreendendo:

L. o controle, pela chefia competente, da execucdo dos planos e dos
programas e da observancia das normas que governam a atividade especifica do 6rgao
controlado;

II. o controie da aplicagdo dos recursos publicos e da guarda dos bens do

Municipio pelos érgaos de administragdo financeira e patrimonial.

SECAOV
DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA OU ATRIBUICOES

Art. 8°, A delegacao de competéncia ou atribuices sera utilizada como _

instrumento de descentra izagdo administrativa, objetivando assegurar maior rapidez
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as decisdes, situando-se na proximidade dos 6rgaos, fatos, pessoas ou no atendimento

de necessidades.

Art. 9°. E facultado ao Chefe do Poder Executivo delegar competéncias ou
atribuicdes a 6rgaos, dirigentes ou servidores subordinados, para a pratica de atos
administrativos.

Paragrafo anico: O ato de delegacdo indicara com: precisdo o 6rgéo ou

autoridade delegada e as competéncias objeto da delegacio.

SECAO VI
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 10. A execucdo das atividades da administracdo municipal devera ser,
tanto quanto possivel, descentralizada, mediante a criacdo de comissdes, conselhos,
fundos, fundacges e autarquias municipais, bem como através de parcerias com
organizagdes da sociedade civil, os quais serdo considerados como parte integrante da

estrutura administrativa do Municipio de Morro Grande.

Art. 11. O Governo Municipal recorrers, para a execugdo de obras publicas
€ servigos, sempre que admissivel e aconselhdvel, mediante contrato, concessao,
permissdo ou convénio, a 6rgdos ou entidades do setor privado, de forma a alcancar
melhor rendimento, evitando NOVOs  encargos permanentes e a amplia¢do

desnecessaria do quadro de servidores.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

/%/ Art. 12. A estrutura organizacional basica do Poder Executivo Municipal de

Morro Grande compde-se de orgaos e fungdes de apoio.
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§1°. Os 6rgaos de assessoramento direto e imediato ao Prefeito Municipal:
L. Assessoria Especial;

IL. Procuradoria do Municipio;

§2°. Orgdos de atividades auxiliares e especificas:

L. Secretaria de Administracéo e Planejamento:

a) Departamento de Administracio e Planejamento;

b) Assessoria Juridica.

II. Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:
a) Departamento de Agricultura;
b) Departamento de Pecuéria;

¢) Departamento de Meio Ambiente.

III. Secretaria de Assisténcia Social;

a) Departamento de Assisténcia Social;

IV. Secretaria de Educac3o.

V. Secretaria de Esporte e Cultura:

a) Departamento de Esporte e Cultura.

VI. Secretaria de Industria, Comércio e Turismo:

a) Departamento de Industria, Comércio e Turismo.

VII. Secretaria de Satde:

a) Assessoria do Fundo Municipal de Saude;

;] b) Departamento da Saude.
- adm@morrogrande.sc.gov.br -)
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VIIL. Secretaria de Viagio, Obras e Urbanismo:

a) Departamento de Viacso, Obras e Urbanismo.
IX. Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto.

§3°. Para assumir a Assessoria Juridica de que trata o inciso I, alinea “b” do
paragrafo anterior, o nomeado devera ser Bacharel em Direito e estar regularmente

inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
DIRETO E IMEDIATO AO PREFEITO MUNICIPAL

SECAO UNICA
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA E
ASSESSORAMENTO DIRETO E IMEDIATO AO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 13. A Assessoria Especial, compete assessorar o Chefe do Poder
Executivo no desempenho de suas atribuicGes, distribuir as ordens aos secretarios,
diretores e demais funcionérios, atuar como porta voz da autoridade e, em especial,
no atendimento ao publico e articulacio com as autoridades ptblicas federais,

estaduais e municipais.

Art. 14. A Procuradoria do Municipio compete desenvolver as atividades
relacionadas com assessoramento ao Prefeito e aos demais 6rgaos da Administracao
em assuntos de ordem juridica em geral, controle processual nas diversas esferas do

Poder Judigiario e do Tribunais de Contas.
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Paréagrafo tnico: Para assumir a Procuradoria do Municipio, o nomeado
dever4 ser Bacharel em Direito e estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados
do Brasil por no minimo 10 (dez) anos e ter comprovada experiéncia, por no minimo

05 (cinco) anos, nas diversas 4reas da Administracio Publica.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ATIVIDADES AUXILIARES ESPECIFICAS

SECAO 1
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO

Art. 15. A Secretaria de Administracio e Planejamento compete
desenvolver as atividades relacionadas com:

I. a proposicio das politicas tributarias de competéncia do Municipio e
elaboracio do calendério fiscal;

Il. a elaboracio e manuteng¢do dos cadastros de sujeitos a tributacdo
municipal;

III. o Iangamento’e arrecadagdo dos tributos e das receitas municipais;

IV.oestudoea Proposicao ao Prefeito de normas sobre legislagao tributaria;

V.a administragao da Divida Ativa do Municipio;

VI. a execucdo das atividades concernentes ao movimento, guarda,
pagamento e movimentacdo do dinheiro e valores;

VIL. a execucdo das atividades concernentes ao controle contabil e a
contabilidade publica;

VIIL. o assessoramento aos demais 6rgaos publicos do Municipio quanto a
assuntos de natureza fazendaria e juridica;

IX. a proposicao de politicas e normas sobre a administragéo de recursos

humanos e materiais da Prefeitura;
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X. o recrutamento, a sele¢do e o treinamento dos servidores da Prefeitura,
bem como a administracio dos planos de classificagdo cargos, empregos e fungdes;

XI. os servicos que controle, registros funcionais e orcamento de pessoal;

XII. a elaboragdo e implantacio de normas sobre a guarda e maquinas da
Prefeitura;

XIII. a administragdo e conservacio dos edificios em que funcione é6rgao da
Prefeitura, exceto nos casos em que essas atividades estejam atribuidas expressamente
a outros Orgaos;

XIV. as atividades referentes a administracdo de material e do Patriménio
Mobiliario;

XV. o desempenho de outras atividades afins.

SECAOII
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 16. Compete a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:

I. desenvolvimento e aprimoramento da agricultura e pecuéria, em
pequenas e médias propriedades rurais;

II. fiscalizacdo dg disposi¢es normativas de defesa vegetal e animal;

III. assisténcia técnica rural;

IV. promogdo de medidas agropecuarias em articulagdo com esfera estadual

e federal;

V. promogéo de medidas que visem proteger a boa qualidade de vida e do
meio ambiente na &rea urbana e rural;

VL. desenvolver os programas de assisténcia técnica para as atividades
agropecuarias do Municipio;

VIL a construcdo e conservacio das vias de acesso as propriedades e

empreendimeryos rurais;
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VIIL. a administragdo e conservacio dos equipamentos e maquinas
municipais vinculados a Secretaria;

IX. a execucdo de programas de extenséo rural, em integracdo com outros
orgaos e entidades pertinentes, ptblicas ou privados, que atuam no setor agricola;

X. arealizagéo de estudos e a proposicio de medidas para a preservagao do
meio ambiente, no que se refere aos recursos naturais, paisagisticos e outros que
assegurem a qualidade de vida dos municipes;

XI. o desempenho de outras atividades afins;

SECAO III
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 17. A Secretaria do Desenvolvimento Social tem por finalidade e
competéncias:

L. executar os convénios firmados pelo municipio com organismos de outras
esteras de governo e entidades privadas na 4rea de assisténcia social;

II. executar programas de assisténcia social instituidos pelas diversas
esferas de governo e entidades privadas na area de assisténcia social;

III. prestar protecao, assisténcia e atendimento a criancas e adolescentes,
através de recursos alocados no préprio érgéo ou fundos especiais;

IV. assistir a velhice em especial as pessoas carentes;

V. receber necessidades em busca de ajuda individual, estudar cada caso e
dar-lhes orientacéo e solugdo cabivel;

VL. propor a concesséo de auxilio alimenticio ou financeiro em caso de
pobreza extrema ou outros de emergeéncia.

VII. estimular e orientar a formacio de diferentes modalidades de
organizagdo comunitaria através de apoio aos clubes de maées, grupos de idosos e

outras orgarfizagGes de carater social, para atuar no campo da assisténcia social;
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VIIL.  apoiar grupos com necessidades especiais, incluindo aporte
econdmico, estrutura fisica e profissional;

IX. desenvolver € executar programas de assisténcia ao trabalhador em
parceria com sindicatos e associacdes de classe;

X. desenvolver e executar programas visando a reducio do déficit
habitacional do Municipio;

X. desenvolver outras atividades afetas a esta Secretaria”.

SECAO IV
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 18. A Secretaria de Educacdo compete desenvolver as atividades
relacionadas com:

L. a proposigao de politicas educacionais;

I a elaboragdo dos planos e programas municipais de educacfo, bem como
0 comando de sua implantacio;

III. a promogdo de estudos, pesquisas e outros trabalhos que visem
aprimorar o sistema municipal de educacio;

IV. a instalacdo: manutencdo e administracdo dos estabelecimentos
escolares;

V. a fiscalizacio da aplicagdo dos recursos transferidos pelo Governo
Municipal, Estadual e Federal, bem como por outras entidades educacionais;

VL. o aperfeicoamento e a atualizagdo dos professores municipais;

VIL. a orientagio técnico-pedagogica aos estabelecimentos de ensino;

VIIL a organizacao e manutencdo dos servigos de assisténcia ao educando;

IX. o atendimento educacional para criancas a partir de zero anos de idade;

X. manutencio do transporte escolar;

XI. desenvolver acses para a erradicagao do analfabetismo;

XII. o desempenho de outras atividades afins,
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SECAOV
DA SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA

Art. 19. Compete a Secretaria de Esporte e Cultura:

L. difundir e estimular a cultura em todos os seus aspectos;

II. criar instrumentos de defesa e o resgate do patrimonio histérico e

cultural;

III. realizar promocdes destinadas a integracdo da populacdo visando a
elevagdo de seu nivel cultural e artistico e a conscientizagdo sobre a importancia de sua
histéria, de seus costumes e de sua tradicéo.

IV. executar programas recreativos e folcl6ricos;

V. realizar a festa de aniversario de emancipacio politico administrativa do
Municipio;

VL. fomentar o esporte amador e profissional, com assisténcia, manutencio
e treinamento de atletas;

VIL. promover competicdes municipais nas diversas modalidades

esportivas;
VIIL participar das competicdes regionais, estaduais e federais, sempre que
0 Municipio tiver atletas representantes;

IX. 0 desempenho de outras atividades afins.

SECAO VI
DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Art. 20. Compete a Secretaria de Industria, Comércio e Turismo;
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I. supervisionar a execucao de politicas e programas que visem O
desenvolvimento do Municipio objetivando o fortalecimento dos setores produtivos e
turisticos;

I1. elaboragdo de politicas voltadas ao desenvolvimento do setor produtivo
do Municipio;

[11. atracdo de novos investimentos industriais e agroindustriais;

IV. desenvolver e executar programas de geragdo de emprego, inclusive
com o transporte de trabalhadores para outros Municipios;

V. promover e fomentar os eventos para divulgagéo dos produtos locais;

VI. propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades
turisticas;

VII. propor e elaborar projetos visando a integragdo do Municipio na matriz
turistica do Estado;

VIII. promover e executar programas de turismo rural e religioso;

XI. desenvolver outras atividades correlatas.

SECAO VII
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 21. A Secretaria da Saude compete desenvolver as atividades
relacionadas com:

1. a proposigdo de politicas de satde para o Municipio;

II. a manutencio dos servigos de assisténcia meédica e odontolégica nas
unidades de satde do Municipio;

III. a proposigéo e a execugao de contratos e convénios com o Estado e a
Unido para a execucio de campanhas e programas de satde e medicina preventiva;

IV. a prestagdo de assisténcia médico-odontolégica da populagdo escolar da

rede munjcipal de ensino, em colaboracdo da Secretaria Municipal de Educacao;
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V. ainspecdo de satide dos servidores municipais para efeitos de admissao,
licenca, aposentadoria e outros fins iguais;

VL. a orientagdo do comportamento de grupos especificos, em face dos
problemas de satide, higiene, educago sanitéria, planejamento familiar e outros;

VIL o estudo e o cadastramento das fontes de recursos que podem ser
utilizados pela Prefeitura na execugdo de programas de saude;

VIIIL. o desempenho de atividades de vigilancia sanitaria e epidemiologica;

IX. o atendimento emergencial de sua competéncia;

X. o transporte de pacientes para unidades de satide de maior
complexidade; |

XI. fornecimento de medicamentos, proéteses e tratamentos diferenciados;

XII. promover a capacitagdo profissional dos agentes de satide para
desenvolvimento de programas especificos;

XIIIL o desempenho de outras atividades afins.

SECAO VIII
DA SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E URBANISMO

Art. 22, Compete a Secretaria de Viagao, Obras e Urbanismo:

I. o planejamento e regulamentagdo do sistema viario sob a jurisdicdo do
municipio;

II. implantar e manter a sinalizacio viaria Municipal;

III. a regulamentagédo operacional dos servicos de transportes coletivo e taxi
e o controle e analise da politica tarifaria referentes a esses servicos;

IV. manter a fiscalizagdo sobre os servicos de transporte no Municipio;

V. elaboracéo e executar projetos de obras publicas;

VL. promover a construgao e a conservagao dos prédios da municipalidade;

VIL. atuay na construgdo, pavimentacio e conservagao de estradas vicinais

e urbanas; /
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VIIL. a proposicdo de politicas de servigos urbanos compativeis com a

situagdo do Municipio;

IX. os servigos de limpeza e manutengdo das vias e logradouros urbanos e
rurais;

X. a limpeza e conservagdo de bueiros e galerias;

XI. a conservagdo dos parques, hortos, pragas e jardins publicos e o
desenvolvimento de areas verdes no Municipio;

XII. a arborizagédo das vias e logradouros publicos;

XIIL. os servigos de iluminagdo publica;

XIV. o desempenho de outras atividades afins.

SECAO IX
DO SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Art. 23. O Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE,

compete cumprir o disposto na Lei Municipal n°® 120, de 12 de maio de 1995.

CAPITULO V
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 24. Ficam criados na estrutura organizacional basica do Poder
Executivo Municipal de Morro Grande, os cargos de provimento em comisso
contidos no Anexo I, que integra a presente Lei.

§1°. Os cargos em comissdo mencionados no caput deste artigo sdo regidos
pelo critério de confianga e de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Poder
Executivo.

§2°. Os cargos em comissao ora criados sdo regidos na forma da legislacdo

aplicavel e pelo Estatuto dos Servidores Publicos.
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Art. 25. Todos os cargos em comissio sdo classificados nos seguintes niveis
de referéncia:

I- Diregéo e Assessoramento Superior, sigla DAS;

II- Direcéo e Asééssoramento Intermediério, sigla DA,

§1°. Os cargos de nivel de Direcio e Assessoramento Superior estdo
subordinados diretamente ao Prefeito Municipal.

§2°. Os cargos de nivel de Diregdo e Assessoramento Intermedirio estio
subordinados diretamente ao Secretario da pasta a qual estd vinculado e ao Prefeito

Municipal.

§3°. Os niveis de referéncia sio classificados de acordo com a remuneracgao

do cargo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. A implantagdo dos érgaos integrantes da estrutura organizacional
do Poder Executivo far-se-4 pela efetivagso das seguintes medidas:

L. provimento dos respectivos empregos;

IL. o fiel cumprimento das atribuicdes previstas na presente Lei pelos érgaos

de assessoramento e pelas Secretarias e Autarquia.

Art. 27. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir Decretos e

demais atos administrativos necessérios a regulamentag&o e execucdo da presente Lei.

Art. 28. As despesas decorrentes da implantacdo da organizacdo
administrativa de que trata esta Lei correrdo por conta das dotagdes proéprias do

orcamento vigente.

Art. 29. Sdo partes integrantes da presente Lei os seguintes anexos:
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L. Anexos I: relagéo de cargos, vagas e remuneracio;
II. Anexo II: atribui¢des dos cargos, com excegdo dos Secretarios Municipais;

III. Anexo III: organograma.

Art. 30. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a adotar
medidas necessérias para adequagdo das despesas com remuneracdo dos cargos
comissionados, podendo inclusive reduzir os vencimentos e subsidios, de forma a

atender as disposi¢oes da Lei Complementar n. 101/2000, mediante Decreto.

Art. 31. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis

Complementares Municipais n° 06/2010 e 44/2018.
Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaczo.

Morro Grande/SC, 28 de fevereiro de 2019.

Prefeito Municipal
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DA NOMINATA DE CARGOS, VAGAS E REMUN ERACAO

GABINETE DO PREFEITO

[ Nivel Cargo Vagas | Remuneracio
DAS1 | Procurador do Municipio 01 R$ 7.681,68
DAS3 | Assessor Especial 01 R$ 4.589,24

SECRETARIA DE ADMIN ISTRAGCAO E PLAN EJAMENTO
Nivel | Cargo Vagas | Remuneracio
DAS 2 | Secretario de. Administragio e Planejamento 01 R$ 4.772,95
DAI1 | Assessor Juridico ‘ 01 R$ 4.225,04
DAI2 | Diretor de Administracio e Planejamento 01 R$ 2.868,28

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Nivel | Cargo Vagas | Remuneracio |
DAS 2 | Secretario de Agricultura e Meio Ambiente 01 R$ 4.772,95
DAI2 | Diretor de Agricultura 01 R$ 2.868,28
DAI2 | Diretor de Pecuaria 01 R$ 2.868,28
DAI 2 | Diretor de Meio Ambiente 01 R$ 2.868,28

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Nivel | Cargo Vagas | Remuneracio
DAS 2 | Secretario de Assisténcia Social 01 R$ 4.772,95
DAI2 | Diretor de Assisténcia Social e Habitacao 01 R$ 2.868,28

SECRETARIA DE EDUCACAO
Nivel | Cargo Vagas Remuneracio
DAS 2 | Secretario de Educacio 01 R$ 4.772,95
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SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA

Nivel | Cargo Vagas | Remuneracdo
DAS 2 | Secretéario de Esporte e Cultura 01 R$ 4.772,95
DAI2 | Diretor de Esporte e Cultura 01 R$ 2.868,28
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
Nivel | Cargo Vagas | Remuneracdo
DAS 2 | Secretario de Industria, Comércio e Turismo 01 R$ 4.772,95
DAI 2 | Diretor de Industria, Comércio e Turismo 01 R$ 2.868,28
SECRETARIA DE SAUDE
Nivel | Cargo Vagas | Remunerag¢do
DAS 2 | Secretario de Satude 01 R$ 4.772,95
DAI1 | Assessor do Fundo Municipal de Satde 01 R$ 4.225,04
DAI2 | Diretor de Unidade de Saude 02 R$ 2.868,28
SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E URBANISMO
Nivel | Cargo Vagas | Remuneracao
DAS 2 | Secretério de Viagdo, Obras e Urbanismo 01 R$ 4.772,95
DAI 2 | Diretor de Viagdo, Obras e Urbanismo 01 R$ 2.868,28

»

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE

Nivel

Cargo

Vagas

Remuneragao

DAS 4

Diretor do SAMAE

01

R$ 2.868,28
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSESSOR ESPECIAL:

Compete assessorar o Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas atribuigdes:
distribuir as ordens aos secretarios, diretores e demais funcionarios; atuar como porta
voz da autoridade e, em especial, no atendimento ao ptblico e articulagdo com as
autoridades ptblicas federais, estaduais e municipais; a organizagao do expediente e
da agenda de obrigagdes do Executivo; marcar as audiéncias e reunides; elaborar a
correspondéncia do Gabinete; despachar a correspondéncia recebida; protocolar;

organizar as cerimonias e reunides; o exercicio de outras atividades correlatas.

PROCURADOR DO MUNICIPIO:

Compete desenvolver as atividades de consultoria e assessoramento juridico e
administrativo prioritariamente ao Prefeito Municipal, e a todos os Orgaos e Gestores
da Administracdo Direta, Indireta, Fundos, Fundacdes e Autarquias; a representacao
judicial e extrajudicial a todos os 6rgaos da Administracdo Direta, Indireta, Fundos,
Fundacdes e Autarquias, quando da suspeigdo, impedimento ou impossibilidade de
atuacio do Advogado do Municipio; assessoramento a todos o0s processos
administrativos internos; acompanhamento de processos administrativos externos, em
todos os niveis de governo; assessoramento a realizacdo de todos os atos
administrativos formais dos 6rgéos que compdem a Administragdo; assessoramento
em todos os procedimentos internos; apresentacdo de pareceres, sempre que

solicitado; assessoramento no planejamento das atividades da Administracao; outras

atividades correlatas.
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DIRETOR DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:

Assessorar o Secretario de Administracao e Planejamento no desempenho de suas
atribuicdes; Auxiliar na organizagao, administracdo e diregdo das unidades
organizativas vinculadas A Secretaria da Administraco e Planejamento, de acordo
com as normas e diretrizes superiores da Administracao Municipal; Assessorar O
Secretario de Administragdo e Planejamento e a0 Prefeito Municipal na tomada de
decisdes, elaboracdo e adogdo de politicas publicas relacionadas a Administragao
Municipal; Representar o Secretario de Satde e o Chefe do Poder Executivo Municipal
em solenidades oficiais, convocacdes, atos e agodes relacionadas a Secretaria de
Administracdo e Planejamento; Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar,
quando solicitado, relatérios e informagoes ao Secretario de Administracao e
Planejamento e ao Prefeito Municipal sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua

responsabilidade.

ASSESSOR JURIDICO:

Desenvolver as atividades relacionadas com assessoramento aos demais 6rgéos da
Administracio em assuntos de ordem juridica em geral, controle processual nas
diversas esferas do P‘oder Judiciario e do Tribunais de Contas; assessorar
juridicamente as comissdes, conselhos, fundos, fundacdes e autarquias municipais,
bem como as organizagdes da sociedade civil em que o Poder Pablico tenha parcerias;
assessorar na elaboragdo dos projetos de leis e demais regulamentos internos;

desenvolver outras atividades correlatas.

DIRETOR DE AGRICULTURA:

Assessorar o Secretario de Agricultura e Meio Ambiente na organizacao,
administracio e direcdo da Secretaria, nas atividades, projetos e programas
relacionados a Agricultura do Municipio; Dirigir a equipe de trabalho que executa as

atividades relacionadas a agricultura do Municipio; Assessorar O Secretario de

_/
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Agricultura e ao Prefeito Municipal na tomada de decisdes, elaboracdo e adogdo de
politicas publicas relacionadas a agricultura do Municipio; Representar o Secretério de
Agricultura e Meio Ambiente e o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades
oficiais, convocacdes, atos e acdes relacionadas a Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente; Assessorar e coordenar a equipe técnica na formagdo de grupos para o
desenvolvimento de projetos especificos de extensdo rural da éarea agricola;
Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar, quando solicitado, relatérios e
informacdes ao Secretario de Agricultura e Meio Ambiente e ao Prefeito Municipal

sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.

DIRETOR DE PECUARIA:

Assessorar O Secretario de Agricultura e Meio Ambiente na organizacao,
administracio e direcdo da Secretaria, nas atividades, projetos e programas
relacionados a pecuéria do Municipio; Dirigir a equipe de trabalho que executa as
atividades relacionadas a pecudria do Municipio; Assessorar o Secretdrio de
Agricultura e ao Prefeito Municipal na tomada de decisdes, elaboragdo e adocao de
politicas publicas relacionadas a pecuéria do Municipio; Representar o Secretario de
Agricultura e Meio Ambiente e o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades
oficiais, convocacdes, atos e agdes relacionadas a Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente; Assessorar e coordenar a equipe técnica na formagdo de grupos para o
desenvolvimento de projetos especificos de extensdo rural da area de pecuaria;
Planejar, organizar, assessorar e coordenar o projeto municipal de melhoramento
genético bovino; Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar, quando
solicitado, relatérios e informagdes ao Secretario de Agricultura e Meio Ambiente e ao

Prefeito Municipal sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.

DIRETOR DE MEIO AMBIENTE:

Assessorar o Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente na organizagao,

administracdo e direcdo da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente nas atividades,
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projetos e programas relacionados ao meio ambiente, rural e urbano, do Municipio;

Dirigir a equipe de trabalho que executa as atividades relacionadas ao meio ambiente,
rural e urbano, do Municipio; Assessorar o Secretario de Agricultura e ao Prefeito
Municipal na tomada de "decisdes, elaboragio e adocio de politicas publicas
relacionadas ao meio ambiente do Municipio; Representar o Secretario de Agricultura
e Meio Ambiente e o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades oficiais,
convocagoes, atos e agdes relacionadas a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
Assessorar e coordenar a equipe técnica na formacio de grupos para o
desenvolvimento de projetos especificos da 4rea rural e urbana relacionados ao meio
ambiente; Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar, quando solicitado,
relatorios e informagdes ao Secretario de Agricultura e Meio Ambiente e ao Prefeito

Municipal sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.

DIRETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Assessorar o Secretario de Assisténcia Social no desempenho de suas atribuices;
Auxiliar na organizagdo, administracio e direcio das unidades organizativas da
Secretaria de Assisténcia Social; Coordenar e dirigir a atuagio de todos os profissionais
da Secretaria de Assisténcia Social, visando a execucdo dos programas sociais vigentes,
de acordo com suas normatizagdes especificas; Assessorar o Secretario de Assisténcia
Social e ao Prefeito Municipal na tomada de decisdes, elaboragao e adogdo de politicas
publicas relacionadas a Assisténcia Social; Assessorar na busca e na execucdo dos
convénios e parcerias firmados pelo Municipio com organismos de outras esferas de
governo e entidades privadas na 4rea de assisténcia social; Assessorar a equipe técnica
na formagdo de grupos para assisténcia especifica; Representar o Secretario de
Assisténcia Social e o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades oficiais,
convocagoes, atos e agdes relacionadas a Secretaria de Assisténcia Social; Desenvolver
outras atividades correlatas; Apresentar, quando solicitado, relatérios e informacoes

;/ ao Secretério de Assisténcia Social e ao Prefeito Municipal sobre todas as atividades

\_

desenvolvidas sob sua responsabilidade.
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DIRETOR DE ESPORTE E CULTURA:

Assessorar o Secretario de Esporte e Cultura no desempenho de suas atribuicdes;
Dirigir a equipe de trabalho que executa as atividades relacionadas ao Esporte e
Cultura do Municipio; Assessorar o Secretdrio de Esporte e Cultura e ao Prefeito
Municipal na tomada de decisdes, elaboragdo e adogdo de politicas publicas
relacionadas ao esporte e cultura do Municipio; Representar o Secretario de Esporte e
Cultura e o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades oficiais, convocacdes,
atos e agOes relacionadas a Secretaria de Esporte e Cultura; Assessorar e coordenar a
implantacdo de atividades de resgate e preservacgdo dos valores histéricos e culturais
de Morro Grande; Assessorar e coordenar a implantagdo de atividades esportivas
amadoras; Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar, quando solicitado,
relatérios e informagSes ao Secretario de Esporte e Cultura e ao Prefeito Municipal

sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.

DIRETOR DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

Assessorar na organizagdo, administracdo e direcdo da Secretaria de Industria,
Comércio e Turismo; Dirigir a equipe de trabalho que executa as atividades
relacionadas a Industria, €Comércio e Turismo do Municipio; Assessorar o Secretério

de Industria, Comércio e Turismo e ao Prefeito Municipal na tomada de decisdes,

elaboragdo e adogdo de politicas publicas relacionadas a industria, comércio e turismo
do Municipio; Representar o Secretario de Industria, Comércio e Turismo e o Chefe do
Poder Executivo Municipal em solenidades oficiais, convocagdes, atos e agdes
relacionadas a Secretaria de Industria, Comércio e Turismo; Assessorar e coordenar a
formacdo de grupos de trabalho e de estudo para o desenvolvimento de projetos
especificos da area rural e urbana relacionados a industria, comércio e turismo do

Municipio; Desenvolver outras atividades correlatas para o desenvolvimento da

// inddstria, comércio e turismo, e para a geracdo de emprego e renda; Apresentar,

quando solicitado, relatérios e informagdes ao Secretario de Industria, Comeércio e
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Turismo e ao Prefeito Municipal sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua

responsabilidade.

ASSESSOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE:

Assessorar 0 Secretario Municipal de Saude, o Prefeito Municipal, os Diretores de
Unidade de Satde e ao Conselho Municipal de Satide nas agdes, projetos, programas,
criacdo e execucdo de politicas publicas de satide do Municipio; Representar o
Secretario de Satde e o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades oficiais,
convocagdes, atos e acdes relacionadas a Secretaria de Satide; Assessorar o Fundo
Municipal de Satide e o Conselho Municipal de Saude juridica e contabilmente;
Assessorar na execucao das diretrizes do SUS; Emitir e assinar pareceres relacionados
as atividades da Secretaria de Satude; Desenvolver outras atividades correlatas;
Assessorar as demais unidades administrativas do Municipio na criagdo, implantagao
e execucdo de agbes, projetos, programas, criagdo e execucdo de politicas publicas
relacionados a satide do Municipio, dirigindo a implantagdo e execucdo de tais
atividades de forma multidisciplinar e integrada; Apresentar, quando solicitado,
relatorios e informacdes ao Secretaria de Satude e ao Prefeito Municipal sobre todas as

atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.

»

DIRETOR DE UNIDADE DE SAUDE:

Assessorar o Secretério de Satde no desempenho de suas atribuicdes; Auxiliar na
organizagdo, administracéo e diredo das Unidades de Satide; Assessorar o Secretario
de Satde ao Prefeito Municipal na tomada de decisGes, na elaboragéo e adogédo de
politicas publicas relacionadas a Saude; Representar o Secretério de Satide e o Chefe
do Poder Executivo Municipal em solenidades oficiais, convocagdes, atos e acoes
relacionadas a Secretaria de Saude; Desenvolver outras atividades correlatas;

Coordenar e dirigir a atuacdo de todos os profissionais de satide; ~Coordenar o

4rea da satide; Assessorar a equipe técnica na formagao de grupos para assisténcia
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especifica; Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar, quando solicitado,
relatérios e informagdes ao Secretario de Saude e ao Prefeito Municipal sobre todas as
atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.

DIRETOR DE VIACAO, OBRAS E URBANISMO:

Assessorar o Secretario de Viacdo, Obras e Urbanismo no desempenho de suas
atribuicdes; Auxiliar na organizacgdo, administragdo e direcdo das unidades
organizativas vinculadas a Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo, de acordo com
as normas e diretrizes superiores da Administragao Municipal; Assessorar o Secretario
de Viagdo, Obras e Urbanismo e ao Prefeito Municipal na tomada de decisdes,
elaboragao e adogdo de politicas publicas relacionadas a Viagao, Obras e Urbanismo;
Representar o Secretario de Viagao, Obras e Urbanismo e o Chefe do Poder Executivo
Municipal em solenidades oficiais, convocagdes, atos e agoes relacionadas a Secretéria
de Viagdo, Obras e Urbanismo; Prestar assessoramento ao Secretédrio Municipal de
Viagdo, Obras e Urbanismo no planejamento e regulamentacdo do sistema viério sob
ajurisdicdo do municipio; Dirigir e inspecionar os servigos da Secretaria Municipal de
Viacdo, Obras e Urbanismo; Desenvolver outras atividades correlatas; Apresentar,
quando solicitado, relatérios e informagdes ao Secretério de Viagao, Obras e
Urbanismo e ao Prefeito Municipal sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua

responsabilidade.

DIRETOR DO SAMAE

Dirigir, orientar, controlar e fiscalizar as atividades do SAMAE; Representar o
SAMAE, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procuradores constituidos ou
contratados; Representar o Chefe do Poder Executivo Municipal em solenidades
oficiais, convocacdes, atos e agdes relacionadas ao SAMAE; Sugerir ao Poder Executivo
Municipal a adogdo de politicas publicas relacionadas as atividades do SAMAE;
% Assessorar e coordenar a implantagdo e execugdo de atividades relacionadas a

questdes de 4gua, esgoto e saneamento recomendadas por outros 6rgaos e/ ou esferas
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de Poder; Assessorar o Prefeito Municipal na tomada de decisdes, elaboragéo e adocdo
de politicas ptblicas relacionadas a 4gua, esgoto e saneamento do Municipio; Admitir,
contratar, promover, movimentar, punir, demitir e dispensar pessoal do SAMAE;
Autorizar a realizagdo de licitagdes, ajustes e acordos para fornecimento de materiais
e equipamentos ou prestacao de servicos a0 SAMAE e, bem como, para a alienagdo de
materiais e equipamentos desnecesséarios e inserviveis; Assinar os contratos, acordos,
ajustes e autorizagdes relativas a execugéo de obras e outros servicos e o fornecimento
de materiais e equipamentos necessirios ao SAMAE, bem como, autorizar os
respectivos pagamentos; Promover a colaboracdo com a Unido e o Estado, entidades
publicas ou privadas, para a realizagdo de obras ou servigos, aprovando e assinando
os respectivos contratos ou convénios, estes com a anuéncia prévia do Poder Executivo
Municipal; Praticar todos os demais atos, ndo ressalvados expressamente para outros
oérgaos; Apresentar, quando solicitado, relatérios e informacdes ao Prefeito Municipal

sobre todas as atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade.
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ANEXO III

ORGANOGRAMA
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